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Werde Leitung bei den Potenzialriesen – Führe mit Herz und Haltung!  

Sozialpädagoge (m/w/d), Erzieher (m/w/d) oder eine vergleichbare pädagogische 

Ausbildung mit Leitungsaufgaben 

    Standort: Ebstorf |        30 h/Woche |              ab sofort 

Wer wir sind: 

Potenzialriesen e. V. steht für echte Beziehungsarbeit, kreative Entfaltung und die feste 

Überzeugung: Kinder sind unsere Zukunft. Wir begleiten sie mit Herz, Struktur und Vision 

– und dafür suchen wir dich! 

 

Deine Rolle als Leitung: 

Kinder begleiten – du bist mit vollem Herzen fester Teil des pädagogischen Alltags. Denn 

echte Führung heißt bei uns: mittendrin sein, mittragen, mitgestalten. 

Organisieren, strukturieren und gestalten – Du sorgst dafür, dass im Alltag alles 

rundläuft. 

Leiten mit Herz & Klarheit – Du leitest ein engagiertes Team von 3 bis 4 Mitarbeitern. 

Schulen & begleiten – Du stärkst dein Team fachlich und menschlich. 

Verwaltung & Überblick – Du behältst die organisatorischen und administrativen 

Prozesse im Blick, ohne den Menschen aus dem Blick zu verlieren. 

 

Das bringst du mit: 

✔ Eine Qualifikation als Sozialpädagoge (m/w/d), Erzieher (m/w/d) oder eine 

    vergleichbare pädagogische Ausbildung  

✔ Lust, selbst nochmal Kind zu sein – Mit Offenheit, Freude und Neugier. 

✔ Empathie & Geduld – Du bist ein Fels in der Brandung für die Kinder. 

✔ Die Fähigkeit, kreativ zu denken, klar zu kommunizieren und empathisch zu führen. 

✔ Erfahrung in der Leitung oder Koordination eines Teams. 

✔ Struktur- und Organisationsfreude, ohne den Blick fürs Menschliche zu verlieren. 

 

Was wir dir bieten: 

- Sinnvolle Tätigkeit mit echtem Gestaltungsspielraum 

- Ein engagiertes Team, das zusammenhält und wachsen möchte 

- Die Möglichkeit, organisatorische Aufgaben flexibel im Homeoffice zu erledigen 

- Raum für deine Führungsqualitäten und deine persönliche Weiterentwicklung 

- Wertschätzende Vergütung, je nach Qualifikation & Erfahrung 

- Bereichsteilung ca. 22 h in der Betreuung und 8 h in Leitungsfunktion 

- 30 Tage Jahresurlaub 

- Regelmäßige Supervision & Fortbildungsmöglichkeiten 

       Bewerbungen an: verein@potenzialriesen.de 

   Fragen? Ruf gern an: 0172/18 34 356 (Ansprechpartnerin: Maria Kuhnig) 

 


